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SPRAWOZDANIE

z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych

Okreg

Apelacja Lubelska

Numer identyfikacyjny REGON

0

003249

&>
o

za rok 2015 r.

Adresaci
1. Sad Okregowy
2. Ministerstwo Sprawiedliwosci

Departament Strategii i Funduszy Europejskich

Sprawozdanie nalezy przekazac¢ adresatom w terminie
1. do 9. dnia kalendarzowego po kazdym kwartale z da-
nymi narastajgcymi od poczatku roku do konca kwartaiu
2. do 14. dnia kalendarzowego po kazdym kwartale z da-
nymi narastajacymi od poczatku roku do korca kwartaiu

*) Niepotrzebne skresli¢.

Dziat 1.1.1. Ewidencja spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych

SPRAWY
wg repertoriow
lub wykazéw

Lp.

Pozostato
z ubiegte-
go roku

WPLYNELO

ZALATWIONO

razem

w tym
odwotan od
decyzji upraw-
nionego organu

razem

w tym sposob zatatwienia cdwolan

od decyzji uprawnionege crganu

w zwigzku z

oddalono

zmieniono zaskar-
zong decyzje w
cailosci lub w czesci

odrzucono

niewydaniem decyzj
zobowigzano
uprawniony organ
do wydania decyzji
w okreslonym
terminie

uchylono

umorzono

ogdtem

wiymw
wyniku
cofnigcia
po-
Zwulwnio
sku/skargi

inne
zatatwie-
nia

Odroczono

ogolem

wiym
publikacje
orzeczenia

Pozostato
na okres
nastepny

5]

8

11

14

OGOLEM
(w. 02,15, 23)

sym
bol

01

496

496

521

232

144

87

47

70

301

26

247

u
razem (w. 03 do 14)

02

486

486

511

232

144

67

47

60

298

26

246

wypadku przy pracy
rolnicze) lub rolnicze)
choroby zawodowe)

O jednora-
zowe
odszkodo-

514

03

31

31

38

14

20

24

10

wanie z
tytutu

wypadku przy pracy lub|
choroby zawcdowe|

516

42

65

65

78

27

38

77

29

Swiadczenia rehabilitacyjne

555

05

25

45

45

52

31

34

Jednorazowe odszkodowania przysiu-
gujace w razie wypadkéw lub chorob)
pozostajgcych w zwigzku ze stuzbg
wojskowa, w Policji, Agenc)i Bezpie-
czenstwa Wewnetrznego,  Agencj)
Wywiadu, Shuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Sluzby Wywiadu
Wojskowego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego,  Biura Onjqo:&
Rzgdu, Strazy Granicznej, Sluzbie
Wieziennej, Panstwowe] Strazyl|
Pozamnej

559

Ustalenie niepeinosprawnosci

560n

17

10

Ustalenie stopnia niepetnosprawno-
sci

560

08

56

105

105

94

71

19

29

67
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Dziat 1.1.1.b. Ewidencja spraw z zakresu ubezpi 'en spotecznych — wg rodzajow podm ow
WPLYNELO ZALATWIONO
w tym sposob zatatwienia odwolan
od decyzji uprawnicnego organu umorzono
Pozostato wtym ki g wtym , Pozostalo
mwm%.ﬁew_w\ﬂa Lp. | z ubiegtego odwolan od il Eh.mmn..camnw.mu_u,__e. ? w wine Odroczono na okres
wg repertofi Fokii razem decyzji razem zmieniono zobowigzanc wyniku | zalatwie- nastepny
uprawnione- zaskarzong Uprawniony ofgan do uchylono ) cofnie- nia
go erganu oddalono nmn.v.w_.w W odrzuceno wydania decyzji w ogotem cia po-
&Omo.._CG w O_:.mw_ODwi._ terminie zwulwn
czescl 10-
sku/ska
ﬁm_
0 1 2 3 4 5 5 7 8 10 11 12 13 14
u
razem (w. 02 do 09) c1 271 486 486 511 232 144 8 67 47 60 298 246
ke e Sl | 172 319 319 336 111 103 8 56 37 58 236 155
lecznych
Wojskowy organ emerytalny 03 1 1 1 1 1
Zakiad Emerytalno-Rentowy MSWIA 04
Organ emerytalny Stuzby Wieziennej 05
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 05
(renty zagraniczne)
Kasa Rolniczego Ubezpieczenia o7 a1 43 43 50 35 19 6 6 25 14
Spotecznego
Wojewodzki Zespot do spraw Orzeka-
nia o Niepelnosprawnosci o8 65 122 122 110 84 20 5 4 1 34 7
Inne 08 3 1 1 4 2 1 1 2
Z liczby razem (w. 1) sprawy wszczete
na skutek nie wydania decyzji przez -
organ emerytalno-rentowy we wiasci-
wym terminie (,Skarga na milczenie")
Dziat 1.1.2. Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy
ZALATWIONO
w tym Odroczono
umorzono
% Mﬁﬂ”h””oi Pozostato z [WPLYNELO vcw,,wm»m‘
arep Symbol Lp. | ubeglego razem 3 w tym w wyniku K
5 roku razem  |[/WZgledniono inne na ckres
lub wykazow w calosci lub | oddalono | zwrécone | odrzucono i cofnie- zalatwie- e nastepny
czesci ogotem zawarcia | cia po- nia ogétem publikacie
ugody przed |zwuhwni | mediacj orzeczenia
sadem osku/sk
argi
0 1 2 3 4 S 6 7 8 £ 10 11 12 13 14 15
OGOLEM ( suma wierszy 02,90,91,111) - 01 299 666 784 342 98 36 1 246 85| 137 61 760 106 181
rep. P — razem (wiersze 03 + 04, 07 do 32, 35 do 89) - 02 294 a)571 b)690 276 95 27 1 245 85| 136 46 748 106 175
p kobiet 401dk 03 15 61 61 27 6 3 23 9 13 2 88 13 15
razem dotycz:
Zwiazane z wypo- Ve mezczyzn 401dm 04 20 116 122 85 12 2 19 11 5 4 105 20 14
wiedzeniem w lym pracownicy w okresie ciazy lub urlopu
umowy o prace macierzynskiego albo pracownikow — ojcu wy- kobist 401edy 0s
chowujgcemu dziecko w okresie korzystania z s
urlopu macierzynskiego me=CEy2n 401cdm o
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MS-S11/12R 08.01.2016
" Dziat 1.1.2. Ewidencja spraw z zakresu prawa pr  /(c.d.)

ZALATWIONO
w tym
L QOdroczono
umorzona p t
Emmhﬂ%hu.w_\os Pozostalo z [ WPLYNELO on_wm a-
. Symbol | Lp. c_u_«Mm_wﬂ_Mnc razem e — w tym w wyniku o e
lub wykazow w caloéci lub | oddalone | zwrécono | edrzucono e zalatwie- nastgpny
czescl ogotem zawarcia colnigcE nia ) w lym
ugody po- - ogétem publikacie
e zwuiwnio | mediacji arzeczenia
P g sku/skarg
sgdem i
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Dotyczace dochodzenia $wiadczen z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych na podstawie ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen 3 3
pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. Nr 158, poz. 1121, z
péZn. zm )
Dotyczgce powodztwa zwigzkow zawodowych o zwrot funduszowi swiadczen
socjalnych $rodkdw wydatkowanych niezgodnie z przepisami ustawy lub o prze-
kazanie naleznych $rodkow na fundusz — ustawa z 4 marca 1994 r. o zaklado- 431 43 1 1 1 1 2
wym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz.335, z péZn
zm.)
O uchylenie kary z tytulu odpowiedzialnosc: porzadkowe] pracownikow 432 44 3 12 12 1 9 7 2 13 1 3
©Q uchylenie uchwaly organu spoldzielni, w wypadku gdy tres¢ uchwaly dotyczy 235 45
spoidzielczego stosunku pracy
O roszczenia na tle spoldzielcze] umowy o prace 439 46
O ustalenie istnienia stosunku pracy wnoszone przez inspektorow pracy 440 47 8 6 5 1 11 2 2
mhﬂmﬁ:a istnienia stosunku pracy (2 wylaczeniem spraw oznaczonych symbo- Hi Ta 3 41 24 11 1 2 8 3 5 2 46 4 20
mw MM_MNroaoims_m nalezne pracownikowi za okres obowigzywania zakazu konku- 450 40 1 1 1 3 1
O odszkodowanie z tytulu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej (nie doty- 451 50
czy wypadku przy pracy w gospodarstwie rolnym)
O ustalenie wypadku przy pracy lub charoby zawodowe) 452 51 2 1 2 1 1 1 1
Inne, pozostajgce w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowg 455 52 3 6 6 2 4 1 1 8 1 3
Mm MM_mQQNm:_m dochedzone od pracodawcy na podstawie przepisow prawa cywil- A i 1 9 7 1 1 1 1 4 5 1 3
Pozbawienie tytulu wykonawczego wykonalnosci (art. 840 kp.c)) 456 54 1 1 1 1
Spory pracownikow i bytych pracownikow (takze rolnikow i rybakow) o wydanie d57 55
bezpiatnych akcji
0 odszkodowanie z tytutu naruszenia zasady réwnego traktowania w | kobiet 458dk 56 1 1 1 1 2
zatrudnieniu dotyczy (art. 187 kp) mezczyzn 458dm 57 1 1 1 1 4 1 1
O odszkodowanie w zwigzku z molestowaniem seksuainym, jako kobiet 4590k 58
jedng z form n«mxéa_:mg_ w miejscu pracy dotyczy (art 18§ 6 kp
wzw z art. 187 kp) mezczyzn 456dm 59
0 zadoséuczynienie w zwiazku z mobbingiem dotyczy (art 94%§3 kobiet 462dk 60 1 1 1
ki
P) mezczyzn |  462dm 61 1 1 1
. . 2 kobiet 463dk 62 1 1 1 1 1
O odszkodowanie w zwigzku z mobbingiem dotyczy (art 94°§4 kp) -
mezczyzn 463dm 63
Dyskryminacia w zatrudnieniu (art. 11°kp) 461 64
O ustalenie istnienia stosunku pracy nakladcze] 464 65
O.cmﬁm;m wykonywania pracy w szczegolnych warunkach lub pracy o szcze- . 66 4 4 4 1 3 2
gélnym charakterze
"...ﬂww Wn_m,é o ustalenie na podstawie art. 189 k.p.c. wynikajgce ze stosunku s & 3 3 1 1 1 1 4 1
O premie lub nagrode 467 68 1 1 1
O odprawe posmiering 468 69
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Dziat 1.1.2. Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy (dok.)

ZALATWIONO
w tym
: Odroczono
umorzono
Emh”%ﬁ”_\os Pozostalo z [WPLYNELO Fosiis:
biegle: m w tym w wyniku
. Symbol | Lp. |ul _ﬁ om__e@o raze esem vezaladnioas y! ¥ o S —
lub wykazow w catosci lub | oddalone | zwrécone | edrzucono cofnie- zalatwie- nastepny
czesc . nia wiym
esci ogolem | oarcia M_om ! ' ogotem | publikacje
ugody przed | L mediacyi orzeczenia
sadem  fickuisk
argi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Ze skargi na czynnosci komornika 106 96
O odtworzenie akt 111 97 1 1 p
Dotyczace pomocy sgdowe] 113 ag 3 25 26 19 7 10 2
Odwolania od decyzji o odmowie rejestrac)i ukiadu zbiorowego pracy 114 99
O zawezwanie do proby ugodowe| 123 100 1 17 17 3 1 13 2 1
0 zabezpieczenie roszczenia przed wszczeciem postepowania 135 101
0 zabezpieczenie dowodu przed wszczeciem postepowania 138 102
O ziozenie przedmiotu $wiadczenia do depozylu sadowego 137 103
W sprawie stwierdzenia reprezentatywnosci zakiadowej organizac) zwigzkowe| 138 104
O ponowne wydanie tytulu wykonawczego zamiast utraconego 125 105 1 1 1
O wydanie dalszego tytulu wykonawczego 125a 106
O wyjawienie majatku 112 107
W przedmiocie nadzoru nad egzekucjg z nieruchomosci 118 108
Inne w postepowaniu egzekucyjnym 122 109 4 4 1 1 1 1 1
Inne bez symbalu i o symbolu wyzej niewymienionym - 110
WSC (skarga o stwierdzenie niezgodno$ci z prawem) - 11 d)

Dziat 1.1.2.a. Wptyw spraw (liczba), w ktdrych z roszczeniem wystapita wigksza grupa pracownikow (dziat 1.1.2. wiersz 2 rubryka 2 lit. a)

Dziat 1.1.2.b. Zatatwienie spraw (liczba), w ktérych z roszczeniem wystgpita wieksza grupa pracownikéow (dziat 1.1.2. wiersz 2 rubryka 3 lit. B)

Dziat 1.1.2.c. (dziat 1.1.2 wiersz 90 kolumna 3 lit. c)

Wyszczegolnienie Liczby spraw
w postepowaniu nakazowym 01 17
Wydano nakaz zapiaty w postepowaniu upominawczym 02 23
w europejskim postepowaniu nakazowym 03
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- Sprawy z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spote

wych — cze$¢ wspolna

MS-511/12R 08.01.2016

Dziat 1.2 Ewidencja i przyczyny ponownych wpisow oraz rodzaje zatatwien spraw z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spo-

tecznych
Repertorium
Wyszczegolnienie ogodtem z zakresu w tym ogotem z zakresu w tym
ubezpieczen Uo prawa pracy Np Po
0 1 3 4 6 7
Pozostato z ubiegtego roku - 01 272 271 1 299 294 5
(w.01=dz.1.1.1 r.1 odpowiednie wiersze i dz.1.1.2 r 1 odpowiednie wiersze)
Woptynelo ogdtem i
(w. 02 ==dz.1.1.1 1.2 odpowiednie wiersze i dz.1.1.2 .2 odpowiednie wiersze = 496 486 10 666 571 41 54
w.03+26)
razem (w. 03 = w.04 do 25) 03 8 8 21 21
zwrot pozwu/odwotania 04
przekazanie z innych jednostek na podstawie art. 200§1 kpc (z wyjatkiem 05 1 ] 9 9
zmian organizacyjnych)
wylgczenie sprawy do odrebnego rozpoznania — poprzednio polgczonej na 06
podstawie art. 219
wytgczenie roszczenia do odrebnego rozpoznania (z wytgczeniem wiersza 07 1 1
06)
sprawy zawieszone zakreslone, ktore podjeto 08
wpisane na podstawie art. 486 kpc i art. 498§2 kpc 09
wpisane na podstawie art. 495§1 kpc 10
@
m wpisane na podstawie art. 50581 kpc 11 11 11
W wpisane na podstawie art. 505’ kpc 12
o przekazano sprawy w ramach sadu pomiedzy wydziatami tego samego 13
g pionu
m przekazano sprawy w ramach sgdu pomiedzy wydziatami réznych pionow 14
M przekazane przez SR Lublin-Zachod (e-sad) na podstawie art. 505> §1, is
= | 505™§1, 505® §1 kpc
2 po uchyleniu orzeczenia i przekazaniu sprawy do ponownego rozpoznania 16 6 6 1 1
wpisane w wyniku przywrécenia terminu do wniesienia $rodka zaskarzenia 17
w wyniku zmian zarzgdzenia MS o biurowosci 18
zmiany organizacyjne zwigzane z wydziatu (ow) 19
utworzeniem lub likwidacja sadu (6w) 20
w zwiazku ze zmiang obszaru wiasci- | WYdziaiu (ow) 21
wosci miejscowej sgdu (ow) 22
wpisane w wyniku zmiany trybu lub rodzaju postepowania {art 201 § 1 2 kpc) 23
dokonano omytkowego wpisu 24
inne 25
Wptyw pozostatych spraw 26 488 478 10 645 550 41 54
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Dziat 1.2.a. Ustanowienie petnomocnika z urzedu

MS-S11/12R 08.01.2016

. . ) T ) . W tym liczba wyznaczonych pelnomocnikéw w
Repertorium lub Liczba spraw w ktorych doszio do ustanowienia Liczba ustanowionych petnomocnikow z . i i
wyniku zwolnienia poprzedniego petnomocnika (od |
wykaz petnomocnika z urzedu (radca prawny, adwokat) urzedu (radca prawny, adweokat) 2012)
0 il 3
U o 4 4
P 02 ] 10
Dziat 1.2.1. Liczba sesji i wyznaczonych spraw
Liczba wyznaczonych spraw na rozprawe, dotyczy:
) z &
: .W W 2 1
¢ : :2 : £ % st
g S 53 g £§5 e
> > x5 ) 5> ]
; 3 g =% £ o g5 X
SPRAWY ima_cﬁ repertonow | Lp s 8 m @ w,m E3 m ..mm - n 3 .u . ss B
wikazan 5% ] 53 55 o3 £ 5 ] 2% : g% ge E
£ 8 k| g2 @z <z = 8 T2 £g B o SE.
. Qo 5< gt} ] N J& o3 « g3 gw
& g oc = 3 N Awu._mu 1 @ ER as = t2% €58
H s o 2 3 55 o § 23 %8 H 2ga 288
F £ §° g g g2 = g ER 83 g 5a 59
£ 5 o N & i =5 g 2 z&
£ a il & a g° = €~ £2
0 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 11 12 13 14
Ogdlem sprawy z zakresu ubez-
pieczen spolecznych 01 387 864 230 781 569 212 212
(wiersze od 02 do 04)
u 02 851 775 567 208 208
Uo 03 13 6 2 4 4
WSC (skargi o stwierdzenie niezgod- 04
nosci z prawem)
Ogolem sprawy z zakresu prawa
pracy 05 1.682 1.456 1.132 324 324
(wiersze od 06 do 09
P 06 1572 1.397 1.110 287 287
Np o7 41
Po 08 69 59 22 37 87
WSC (skargi o stwierdzenie niezgod- | 09

nosci zZ prawem)

*Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postepowaniu przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postgpowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej

zwioki {Dz. U. Nr 179, poz. 1843, z pbzn. zm.).
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MS-511/12R 08.01.2016
Dziat 1.2.2. Liczba odbytych sesji i zalatwionyc spraw

‘ S Liczba zalatwionych spraw na rozprawie, dotyczy:
< o
M,:m\m.iw, W..w.,m Zatatwienie” & & z lego
—owe T x atatwienie &
0= a=s ° . o 3] S~
m_u_,ﬂb,e.(...\ . e | w2 -52 a.mm ogolem Zatatwienie Wymmm WW, o& @© & .92 g, .82 T i Sl LS =
wediug repertoriow | wykazow ou>nNS ag ¥ E Sxov @ e L EOF L E DR g 5+ g =& =z €
g rep Y Re:iDs Noo (kol. 4, 15) razem HNERTF mwsmo g a8 4580 IR z ] 55388 £
' = b = = O = el o oW = c =
H_m.mr LMm (kol. 5,6, 14) m,u.w‘nvum..m M_..w.m =Y m mz D.Wm.w, mpmmw g mmm.hw mmm.ﬁm‘w
0 g 2 3 4 5 5 T E g 10 11 12 13 14
Ogolem sprawy z zakresu ubezpieczen o1 378 228 521 439 275 164 164
spolecznych (wiersze 02, 20, 21)
u 02 511 436 275 161 161
przekazanie do innych jednostek na
podstawie art. 20081 kpc ( z wyjgtkiem 03 4
zmian organizacyinych)
zakonczono w trybie art. 339 kpe 04
zakoniczono w trybie art. 341 kpc 05
w wyniku zmian zarzadzenia MS o 06
biurowosci
w wyniku przekazania sprawy w ramach
sadu pomigdzy wydziatami tego samego o7
plonu
w wyniku przekazania sprawy w ramach
sgdu pomigdzy wydziatami réznych 08
pionéw
13 zmiany organizacyjne wydzialu (tow) 09
= | zwiazane z utworze-
Z | niem sgdu (dow) 10
w zwigzku ze zmiang wydzialu (ow) 1
obszaru wiasciwosci 20U (W]
miejscowe] 4 12
potgczone do wspdlnego rozpoznania na
podstawie art. 219 kpc 13 52 20 20
zakreslono na podstawie art. 174 §1 pkt 1 14
kpc
zakreslono na podstawie art. 174 §1 pkt 4 15
kpc
zakreslenie omylkowych wpisow 16
umorzeno na podstawie art momﬁw._ kpc 17
odrzucono pozew 18 8 3 3 3
inne 19 4
Uo 20 10 3 3 3
WSC (skargi o stwierdzenie niezgodnosci z 51
prawem)
Ogoélem sprawy z zakresu prawa pracy
(suma wierszy 23 43 do 45) . 784 564 361 203 203
P 23 690 521 347 174 174
Zwrot pozwu 24 27
przekazanie do innych jednostek na podsta-
wie art. 20081 kpc (z wyjatkiem zmian 25 21 13 12 1 1
€ | organizacyjnych)
= | zakonczono w trybie art. 339 kpe 26 130 130 27 103 103
zakonczono w trybie art. 341 kpc 27 45
w wyniku zmian zarzadzenia MS o biurowo- § .,
§ci
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MS-S11/12R 08.01.2016
Dziat 1.2.2. Liczba odbytych ses;ji i zatatwionych raw (dok.)

= , - Liczba zalatwionych spraw na rozprawie, dotyczy:
88 52
iy} 232 i i e z tego
..mWw g E m Zatatwienie” nzn @ m g °
a~—Et T = X 2D (| LN LN
ot mﬂm..p._.?.{. kazé w | & W,m g W 2, ogélem Zalatwienie w .m W .m = - - m mm " mm a £3 . 522 _
wedtug repertoriow | wykazow TTg 52 (kol 4, 15) tazem ERS- T b @ 28 g £ s g5z £3¢ £
2 | 82 (kol 5. 6, 14) oy 328 8 2 32 T 2 - 2gs 238 =
ag 2 1 T o2 iege g & = 2z ] §£8 5835
NN 8% L] T © & & c T30 & Sz 8 S=5
v @ =548 L o 2 Q mg N2 o £ 22 52
3= 8 ° "z = ab a3 £E .
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
w wyniku przekazania sprawy w ramach sgdu 20
pomiedzy wydziatami tego samego pionu
w wyniku przekazania sprawy w ramach sadu | .o 6
pomigdzy wydzialami réznych pionow
zmiany organizacyjne zwigzane| WYoZial 3t
z utworzeniem lub likwidacjg sadu (dow) 32
w wyniku zmiany obszaru wydzialy 3
.| wlasciwosci miejscowej sadu (6w) 34
=
£ -
8| polaczone do wspéinego rozpoznania na
rm\ podstawie art. 219 kpc & 17 15 15
= zakreslone w wyniku zmiany trybu lub rodzaju %
2| postepowania (art. 201 § 11 2 kpc)
zakreslono na podstawie art 174 §1 pkt 1 kpc § 37
zakreslono na podstawie art 174 §1 pkt 4 kpc | 38
zakreslenie omytkowych wpiséw 39
umorzono na podstawie art. 505 §1 -
kpc
odrzucono pozew 41 1
inne 42 2
Np. 43 41 1
Po 44 53 43 14 29 29
WSC (skargi o stwierdzenie niezgodnosci 2 45
prawem)

*Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postgpowaniu przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postepowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej
zwloki (Dz. U. Nr 179, poz. 1843, z pdzn. zm.).
1) Liczba w wierszu ogélem powinna by¢ zgodna z liczbg wykazang w dz.1.1. w.01 kol. 6.
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MS-S11/12R 08.01.2016
Dziat 1.4 Terminowos$¢ sporzadzania uzasadnie’

‘Terminowos$¢ sporzadzania uzasadnien ]
Liczba wnioskow o 7
Razem po uptywie terminu ustawowego Uzasadnienia |  transkrypcje uza-
SPRAWY (kol.2+3+ | witerminie L e e e I ﬁ@WOM@@NM:M sadnief wygloszo- _
wg repertorium _ w tym art. . |
g rep 5+7+9) ustawo e w tym nieuspra- SRR Y pow 1do3 | wtym nieuspra- - w tym nieusprawie- kpc) nych w trybie
-14 dni -30dni | nieuspra- onad 3 mies 1 |
wm wiedliwione ) é mies wiedliwione 3 dliwione art328§1 kpc |
wiedliwione |
o] 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
U o1 157 157
Qgolem sprawy z
zakresu prawa pracy 02 149 149
(wiersze od 03 do 04)
P 03 149 149
Np 04

1) Dodaje sie liczbe dni.
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Dziat 3. Wyznaczenie pierwszej rozprawy/posiedzenia aw (od dnia wplywu/wpisu sprawy wraz ze s}  vami
zawieszonymi poprzednio zakreslonymi do dnia, w ktérym odbyla sie pierwsza rozprawal/posiedzenie)
Od daty wplywu sprawy w danym lub poprzednim okresie sprawozdawczym do pierwszej rozprawy
Sprawy w okresie sprawozdawczym uptynat okres
wq repertorium ow. 6
o (kol.od2dog) | 40 1mies o s A i e omies. | % 2 n:h_mma. 12 ,%mmmn(
0 1 2 3 4 5 6 7 8
u 01 509 149 122 51 35 42 61 49
P 02 691 188 315 60 18 3 59 48
Np 03 41 41

MS-S11/12R 08.01.2016

Dziat 4. Kontrolka skarg (w wydziale, ktérego sprawy skarga dotyczy) (§ 448° ust 1. Zarzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 12 grudnia 2003 roku w

sprawie organizacji i zakresu dziatania sekretariatéw sgdowych oraz innych dziatow administracji sgdowej (Dz. Urz. MS z 2003 r. Nr 5, poz.22 z p6zn. zm.)

Rozpoznanie skargi

Skargi na

4 o1
czen spotecznych

Zarzadzono wyptate
Wyszczegdlnienie Wplyneio nqmﬂm__m.m_wﬂw%%mwmac przez Skarb Pan- AEM“%“M .
uwzgledniono oddalono inne stwa
0 1 2 3 4 5 6 7
sprawy ubezpie- 1 1 200000

prace sadu

sprawy pracy 0z
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Dziat 6. Prawomocnie zasadzone odszkodowani  zado$¢uczynienia (w okresie sprawozdaw.  n)

LieZea taczna wysokosc tgczna wysokost
Wyszezegolnienie P spraw ) 5.“.5..3 wamin.c:o e odszkodowan (z1) zado$cuczynienia (zt)
odszkodowania | zadoécuczynienia
0 1 2 3 4 5
Ogotem ubezpieczeniowe (w. 02 do 06) 01 38 38 235.928,00
wypadku przy pracy rolniczej lub rolniczej choroby zawodowe| 514 02 15 15 132.700,00
Odszkodowania z tytutu
wypadku przy pracy lub choroby zawodowej 516 03 23 23 103.228,00
Odszkodowania przysiugujace w razie wypadkéw lub chordb pozostajgcych w zwiazku ze sluzba wojskowa, w Policji,
Agencji Bezpieczenstwa Wewnelrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojsko- 559 04
wego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Biura Ochreny Rzadu, Strazy Granicznej, Sluzbie Wiezienne), Panstwowe|
Strazy Pozamej i Stuzbie Celnej
O odszkodowanie z tytulu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej (nie dotyczy gospodarstw rolnych) - 05
Inne - 06
Ogodlem pracy (w. 8 do 23) o7 10 10 141.811,64
0 odszkodowanie z tytutu niewydania w terminie $wiadectwa pracy lub wydania niewtasciwego Swiadec- e o8 1 1 500 00
twa pracy '
O odszkodowanie nalezne pracownikowi za okres obowigzywania zakazu konkurencji 450 09
O odszkodowanie z tytulu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej (nie dotyczy wypadku przy pracy w go- 451 10
spodarstwie rolnym)
. 5 ; 5o kobiet 458dk 1
O odszkodowanie z tytutu naruszenia zasady rownego traktowania w zatrudnieniu
3d
by (ot 167 k) mezczyzn 456m 12
: ; . i : kobie 459dk 13
O odszkodowanie w zwigzku z Bormmﬁos_m:_mw: seksualnym, jako hmn_uum z form et
dyskryminacji w miejscu pracy dotyczy (art.18™°§ 6 kp w zw. z art. 187K
yskry j jscu pracy dotyczy (. §6kp P) mezezyzn et | 44
kobiet 462dk | 15
0 zados$éuczynienie w zwigzku z mobbingiem dotyczy (art. 94783 kp)
mezezyzn 462dm | 15
kobiet 463dk 17
0O odszkodowanie w Zwigzku z mobbingiem dotyczy (art. 94°§4 kp)
mezczyzn 463dm | 18
Q nie powierzone 415 19
[ =
] 2
5 £
= © powierzone {acznie ze sprawami z tytutu odpowiedzialnosci wspolnej 416 20
o
©°
(=]
5 przystugujgce pracodawcy w razie nieuzasadnionego rozwiazania przez pracownika umowy o T 5
g prace bez wypowiedzenia
o i
z tytutu naruszenia przez pracownika zakazu konkurencji 418 22
Inne 23 9 9 141.311,64

IS Strona 21 z 30






MS-S11/12R 08.01.2016

Dziat 7. Sprawy z zakresu prawa pracy i ubezpie. 1 spotecznych wielotomowe

Sprawy z zakresu prawa Emo«.._ ubezpieczen spotecznych wielotomowe
iczba spraw
SPRAWY z rep. i
P zbierczo pow. 5 pow 5 do pow. 10 do pow. 20 pow. 30 do pow. 50 do powyzej 100 tomow
(ko tonow. 7 10 toméw 20 toméw do 30 tomaw 50 tomow 100 tomow
0 1 2 3 4 5 6 «
wplyw w okresie sprawoz- 01
dawczym
wplyw w wyniku
przekazania z innej 02
w jednostki
tym
w wyniku zwrotu 03
pozZWU
zalatwienie w okresie spra-
u wozdawczym 04
zatatwienie w wyni-
ku przekazania do 05
w innej jednostki
tym -
w wyniku zwrotu 06
pozwu
pozostalo na nastepny okres o7
sprawozdawczy
wplyw w okresie sprawoz- 08
dawczym
wplyw w wyniku
przekazania z inne| 09
”,__E jednostki
y W wyniku zwrotu 10
pozwu
P zalatwienie w okresie spra- 1
wozdawczym
zalatwienie w wyni-
ku przekazania do 12
%3 inne| jednostki
Y w wyniku zwrotu 13
pozwu
pezostalo na nastepny okres 14 1 1
sprawozdawczy

Dziat 9. Obcigzenia administracyjne respondentow

Proszg¢ podac¢ czas (w minutach) przeznaczony na:

przygotowanie danych dla potrzeb wypelnianego formularza 180

wypetnienie formularza 30
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